KAEMINGK

don decorvatltionos

Vacature:

Commercieel Talentprogramma (40
uur)

Gewoon doen!

Ben jij bijna afgestudeerd op hbo of wo niveau en klaar om de arbeidsmarkt op
te gaan? Dan is het commercieel talentprogramma van Kaemingk misschien wel
iets voor jou. Eén jaar, twee afdelingen, één doel: jezelf razendsnel ontwikkelen
tot jong professional!

Tijdens het commercieel talentprogramma bij Kaemingk krijg je direct je eigen
verantwoordelijkheden. Wij laten je kennismaken met verschillende disciplines
binnen Kaemingk met als doel inzicht te krijgen in jouw kwaliteiten en interesses.
Je ontwikkelt in snel tempo kennis en vaardigheden die een bijdrage leveren aan
de afdelings- en organisatiedoelen. Naast ‘training on the job’ door ervaren
collega’s, voer je één of meerdere projecten uit en volg je een aantal interessante
workshops en trainingen. Op deze manier maak je kennis met de praktijk en werk
je intensief aan je persoonlijke ontwikkeling. Na afloop van het eerste jaar wordt
in samenspraak met jou en je begeleiders een keuze gemaakt op welke afdeling je
jouw carriére gaat voortzetten.

Wat verwachten we van jou?

e Afgestudeerd op Bachelor of Master niveau :

e Instaat om je in minimaal 2 buitenlandse talen — schriftelijk en ]n/erejje?
mondeling - goed uit te drukken :

e Commerciéle ervaring opgedaan tijdens een stage, in een bijbaan of
bestuur Reageer dan via het sollicitatieformulier op

e Internationaal georiénteerd, reislustig en 1 of meer stages gelopen in het i 7
buitenland

e Beschikt over zelfreflectie en je kent jouw sterke en minder sterke kanten

e Ambieert een verantwoordelijke en uitdagende commerciéle rol

Daarnaast heb jij de volgende talenten:
e Analytisch
e Commercieel
e Ambitieus
e Krachtig
e  Stressbestendig
e Doelgericht; je gaat altijd voor het beste resultaat

Wat mag je van ons verwachten?

Kaemingk is een professionele, internationaal georiénteerde organisatie met Werken b Kaemlngk
volop kansen om succesvol te zijn in jouw vakgebied. Als commercieel talent V

ontvang je gelijk een contract voor bepaalde tijd van 1 jaar. Na het eerste jaar - bij e r ra e e re
een goede ontwikkeling - zet je snel stappen. In het 2e jaar word je geplaatst in de n eze

functie die het beste bij jou past. Flexibiliteit in werkzaamheden en werktijden zijn /

bij ons vanzelfsprekend. Onze bedrijfscultuur? No-nonsense en praktisch.

Resultaat telt, informeel, maar vooral ook respect voor elkaar en een goede sfeer.
We belonen jouw capaciteiten en inzet met een passend salaris, goede secundaire
arbeidsvoorwaarden én een winstdelingsregeling. Hoofdkantoor
Kaemingk BV.

PS Acquisitiebureaus: doe vooral geen moeite, wij regelen het graag zelf.
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